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1. Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi Hakkinda

1.1. Giris

Isbu Cergeve Belgesi kapsaminda Yes Oto Kiralama ve Turizm Yatirimlar1 Anonim Sirketi (Rapor
genelinde “Enterprise Tiirkiye” veya “Yes Oto” olarak bahsedilecektir) tarafindan ihra¢ edilecek
Yesil Finans Enstriimanlar1 asagida tanimlanmustir:

Yesil Finans Enstriimanlan: “6. ihragtan Elde Edilen Fonun Kullanimi” bashginda detayli bir
sekilde tanimlanan yesil projelerin finansmani1 kapsaminda islami finansman / katilim bankaciligi
prensiplerine uygun finansal enstrimanlar ile kira sertifikalar1 (sukuk) ve/veya katilim finans
prensiplerine uygun diger sermaye piyasasi araglarmi igerir.

1.2. Taraflar

Yesil Kira Sertifikast Cergeve Belgesi’nde taraflar

Menkul Kiymet Tr0: Strdirtlebilir / Yesil Kira Sertifikasi

Fon Kullanicist: Yes Oto veya Enterprise Tlrkiye

Ihrage1: Halk Varlik Kiralama Sirket A.S. (“VKS”)

Vekili Yatirim Kurulusu: Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. (“Halk Yatirnm”)

D1s Degerlendirme Hizmeti Veren Kurulus: SURATAM Sirdirilebirlik Daniimanhgi A.S.
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2. Hakkimizda

1957 yilinda 7 otomobil ile Amerika Birlesik Devletleri’nde Jack Taylor tarafindan kurulan
Enterprise Rent-A-Car®, kuruldugu glinden itibaren benimsedigi musteriye kulak verme prensibi ile
bugiin diinyanin en bulyik ara¢ kiralama filosuna sahip firmasidir. Glnimuzde, 80 bin ¢alisani ile
yaklasik 100 Ulkede yer alan ve toplamda 2.1 milyonu asan ayricalikli arag filosu ile miisterilerine
hizmet vermeye devam etmektedir.

Enterprise Holding, 2007 yilinda National ve Alamo markalarini biinyesine katarak buyimeye devam
etmistir. Enterprise Rent-A-Car® diinyanin en prestijli miisteri memnuniyeti anketlerinden biri olan
J.D. Power and Associates sonuglarina gore 9 yildir ara¢ kiralama sektortiniin lider markasi olarak
fark yaratmaktadir.

Tirkiye’de ise 1990 yilinda kurulan Yes Oto Kiralama ve Turizm Yatmrimlar:t A.S. 1997 yilindan
itibaren National Car Rental® Turkiye lisansi ile hizmet vermeye baglamistir. 2014 yilindan itibaren
de Enterprise Rent A Car ana lisansini alarak o giinden bu yana Enterprise Turkiye olarak hizmetlerini
basar1 ile devam ettirmektedir. Tirkiye’de ilk gunliik ara¢ kiralama markasi olan Yes Oto, ilk kez
havayolu sirketleri ile gelistirdigi is birligi ile online arac kiralama hizmeti vererek sektére énctlik
etmektedir.

Enterprise Holding blinyesinde bulunan Enterprise Rent-A-Car, Alamo ve National Car Rental
markalari, Yes Oto Kiralama ve Turizm Yatirimlar1 A.S tarafindan Tlrkiye’de 38 ilde 85'in lizerinde
ofis ile temsil edilmektedir.

Enterprise Turkiye, Enterprise Holding’in ¢izdigi karbonsuzlasma stratejisi ve 2021 yili Temmuz
aymda Avrupa Birligi tarafindan yaymlanan “Mobility Strategy and Action Plan” ! 1s18mnda
Tiirkiye’de net sifir karbon ulasim yolculuguna dncullik etme galismalarma 2021 yilinda baslamustir.

Enterprise Tirkiye, basta ara¢ kiralama sektorii olmak Uzere Turkiye’deki yesil doniisiimiin bir
pargasi olmayi, strdurilebilir ve erisilebilir finansman modelleri gelistirmeyi ve kurum ici/kurum
dis1 aldig1 aksiyonlar ile siirdiiriilebilirligi desteklemeyi, cevresel projelerini gelistirmeyi
hedeflemektedir.

! https://transport.ec.europa.eu/transport-themes/mobility-strategy en



https://transport.ec.europa.eu/transport-themes/mobility-strategy_en

3. Kurumsal Degerlerimiz

Vizyon
Hizmet verdigi bolgelerde, miisteri memnuniyeti odakli, en gok tercih edilen, olumsuz gevresel etkisi
en disiik ve en verimli arag kiralama sirketi olmak.

Misyon
En Gst diizeyde miisteri memnuniyeti saglamak i¢in; hizli, gtiven verici, keyifli, teknolojiye dayanan
ve kolay ulasilabilir arag kiralama hizmeti sunarken, tim paydaslarina deger yaratan bir sirket olmak.

Degerlerimiz
e Miisteri odakl
Calisan etkilesimi ve insan kapitalini artiran
Rekabetci
Guvenilir
Seffaf olmak
Sardurdlebilirlik

4. Ortaklik Yapist

ORTAK UNVANI SERMAYE (TL) |ORTAKLIK PAYI
Mustafa Bagdemir 54.000.000 |40,00%

Adnan Basdemir 39.000.325 |28,89%

Ozarslan Abdulkadir Tangiin 27.000.000 [20,00%

Muhammed Selim Basdemir 14.999.675 [11,11%

Toplam 135.000.000 |100,00%
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5. Strateji ve Gerekge

Yesil Kira Sertifikasi Cergeve Belgesi, Enterprise Turkiye’nin sirdurulebilirlik faaliyetleri
kapsaminda, gevresel ve siirdiiriilebilirlige katkis1 yiksek, strdirtlebilir finans prensiplerine uygun
diger sermaye piyasasi araglarinin veya katilim bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun
murabaha, yatirim vekaleti, kira sertifikasi vb. finansal enstriimanlarin ana gergevesini ortaya koymak
ve fon saglayicilar1 seffaf bir sekilde detayli olarak bilgilendirmek adina Enterprise Turkiye
tarafindan hazirlanmigtir.

Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi kapsaminda Enterprise Turkiye tarafindan gergeklestirilecek
olan projelerde katilim bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun finansal enstriimanlar
dogrultusunda asagidaki alanlar kapsaminda cevresel hedeflerine katkida bulunulmasi
hedeflenmektedir:

« Iklim degisikligiyle micadele

* Karbon saliminin azaltilmasi

* Temiz Ulagim

« Iklim degisikligine uyum

* Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi

* Dogal Kaynaklarim korunmasi

Sardurdlebilir finans, cevresel, sosyal ve yonetisim Kriterlerini karsilayacak sekilde finansal
sistemlerin gelistirilmesini amaglamaktadir. Strdurulebilir finans, bu amaci ile iklim degisikligi
karsisinda iklim ve surdirulebilirlik hedeflerine iliskin uluslararas: taahhutlerin yerine getirilmesinde
rol oynamaktadir.

Bu kapsamda Enterprise Turkiye tarafindan hazirlanan Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi,
Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan yayimlanan Yesil Bor¢lanma Araci, Strdarilebilir Borglanma
Araci, Yesil Kira Sertifikasi, Strdurulebilir Kira Sertifikas1 Rehberi’nde (“Rehber”) yer alan 4 temel
bilesen altinda olusturulmustur. Bu bilesenler, isbu Surdirllebilir Finans Cerceve Belgesi igindeki
b61im numaralari ile birlikte asagida verilmistir:

» 6. Thragtan Elde Edilen Fonun Kullanim:
* 7. Proje Degerlendirme ve Se¢cme Sureci
» 8. Thractan Elde Edilen Fonun Y 6netimi
* 9. Raporlama

5.1. Enterprise Tiirkiye’de Surdurulebilirlik Faaliyetleri

2015 yilinda Birlesmis Milletler, COP21 Taraflar Konferansi’nda, 2030 yilina kadar yoksullugu
ortadan kaldirmak, gezegenimizi korumak, esitsizlik ve adaletsizlikle miicadele etmek adina bir yol
haritasi niteliginde “Surdurilebilir Kalkinma Amaglar1” olarak adlandirilan ve bir eylem c¢agrisi olan
17 amag belirlemistir.

Enterprise Turkiye, bu 17 Surdirulebilir Kalkinma Amaci dogrultusunda eylem gagrisina kayitsiz
kalmayarak yesil finansman prensiplerine uygun, surddrilebilir ve yenilikgi sermaye piyasasi
araglarini piyasaya surmeyi hedeflemektedir ve bu hedef dogrultusunda ¢alismaya devam edecektir.



Ayn1 zamanda Enterprise Turkiye, kurum igi surdirilebilirlik kapsamida kurumsal karbon ayak
izi hesaplama, karbon azaltim stratejisi olusturma, karbon salimin1 azaltma yolunda elektrikli ara¢
filo boyutunu artirma ¢aligsmalarinda bulunmaktadir.

Enterprise Turkiye, cevreye ve topluma duyarli is modeli ile Birlesmis Milletler’in 17 Sirddrulebilir
Kalkinma Amacina yonelik ¢aligmalarda bulunmak ile birlikte 6zellikle strdirulebilir sehirler ve
topluluklar (11 numarali amag), sorumlu Uretim ve tiiketim (12 numarali amag), iklim eylemi (13
numaralt amag) amaglarini odagina almaktadir.

11 numarali ama¢ olan “Surdurulebilir Sehirler ve Topluluklar” gercevesinde sehirlerin olumsuz
cevresel etkilerinin azaltilmasi adina sehir i¢i tasit kullanimi sonucu olusan karbon saliminin azaltimi
icin elektrikli ve hibrit araclara gegise tesvik ve kullanicilar1 elektrikli, hibrit ara¢ secim tercihine
yonlendirme ¢alismalar1; 13 numarali amag olan “Iklim Eylemi” cercevesinde iklimle ilgili afetlere
kars1 dayaniklilik ve uyum kapasitesinin gti¢lendirilmesi adina elektrikli arag filosunu buytitme, sirket
ici ve toplumu bilinglendirme ¢aligmalarinda ve Enterprise Tirkiye’nin karbon ayak izi hesaplamasi
kapsaminda Kapsam 1, 2 ve 3 karbon salim1 azaltimi ¢aligmalarinda bulunmaktadir.

12 numarali amag “Sorumlu Uretim ve Tuketim” ise Enterprise Tiirkiye nin yapacagi tim ¢alismalara
semsiye bir cerceve ile “Dogal Kaynaklarin Surdurulebilir Yonetimi ve Kullanimi” ve “Sirketlerin
Sdrdirlebilir Uygulamalar igin Tesvik Edilmesi” alt hedeflerini kapsamaktadir.

l SORUMLU
ORETIM VE
TUKETIM

132
O

5.2. Enterprise Turkiye Surdurilebilirlik Yonetisimi

Enterprise Turkiye, stirdurtlebilirlik yonetisim yapisi karar alma mekanizmalari i¢in dikey, kurum
ici surdarllebilirlik calismalarin1 yonetmek admna yatay bir yapilanma ile yonetilmektedir. Ilgili
strdurlebilirlik galismalarinin kurum igi koordinasyonu icin ayr1 bir gorev giicii ile bulunmaktadir.

Surdirilebilirlik fera Kurulu:
CEO, CFO ve surduralebilirlik sorumlusundan olusmaktadir. 3 ayda bir 6zel gindemle
toplanmaktadir.

Surdurulebilirlik Gorev Gicu:

Surdirdlebilirlik sorumlusu koordinatorligiinde ydratulen tum surdarilebilirlik ¢alismalarinin ve
ilgili donemde net sifir karbon doniisiimii odaginda yapilan ¢aligmalarin degerlendirildigi ylritme
kuruludur. Bu kurul sirketin kisa, orta ve uzun vadedeki surdurilebilirlik stratejileri 1s1ginda ilgili ic
paydas katilimlarmi da gerekli gordiigii toplantilar ve ¢aligmalar icin koordine etmektedir.

2022 yilinda, GHG Protocol’e uygun 1SO14064 standartlarinda kurumsal karbon ayak izi raporunun
caligmalar1 baslanmistir. 2023 yili basinda ise, kiralanan araglarin yarattigi cevresel etkinin
belirlenmesi ve bunun paylagilmasi ¢alismasi baslamig, yilin ilk yarisinda canliya alinmis ve
miisterilerin web sitesinden erisebilmesi i¢in gerekli ¢alismalar tamamlanmstir.
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2023 yilinda ayn1 zamanda sirketin kisa, orta ve uzun vadeli stirddrtlebilirlik stratejisinin belirlenmesi
ve kurum o6zelinde sirddrilebilirlik / yesil KPI’larin (anahtar performans gostergesi/key
performance indicator) belirlenmesi ¢alismasina baglanmustir.

6. Ihractan Elde Edilen Fonun Kullanim:

Enterprise Turkiye binyesinde ¢alisan Strdurulebilirlik sorumlusu koordinatorliigiinde, yesil
finans enstriimanlarinin ihract 6ncesinde, ihragtan saglanacak fon ile katilim bankaciligi/islami
finansman prensiplerine uygun olarak kismen veya tamamen finansmani yapilacak; ya da katilim
bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun olarak yeniden finansmani yapilacak projelerin
saglayacag1 cevresel, sosyal faydalar tespit edilecek ve fonun belirtilen faydalara yonelik olarak
kullanilacagindan emin olunacaktir.

Ihragtan saglanan fon, ihrag tarihinden itibaren en ge¢ 12 ay icerisinde Enterprise Turkiye’nin
strddrilebilirlik ve cevre odakl gergeklestirecegi elektrikli ve hibrit tasitlarin alimlarinin kismen ya
da tamamen finansmani veya yeniden finansmani kapsaminda kullanilacaktir. Thractan saglanan
fonun kullanim1 neticesinde saglanacak ¢evresel faydalar seffaf bir bicimde raporlanacak, hesaplama
ve raporlamada uluslararas1 kabul géren standartlar ve metodolojiler kullamlacaktir. Ihragtan
saglanan fonun gevresel etkisi GHG Protocol’e uygun ve ilgili ISO standartlarinin gerektirdigi sekilde
raporlanacak/ifade edilecektir.

Ayni1 zamanda gergeklesen ¢evresel faydalar, raporlamanin seffaf ve dogru bir bigcimde yapilabilmesi
adima mumkin oldugunca nicel ve 6l¢llebilir olacaktr.

Enterprise Turkiye Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi kapsaminda Enterprise Turkiye tarafindan
degerlendirilecek elverisli siirdiiriilebilir/yesil proje ¢calismalar1 2 ana kategoride yiritilmektedir. Bu
iki ana kategori (i) kirliligin 6nlenmesi ve (ii) temiz / siirdirulebilir ulasim olarak belirlenmistir.

Kirliligin 6nlenmesi ve kontroll: Hava kirliliginin ve sera gazi saliminin azaltilmasina
yonelik projeler basta olmak (izere atik 6nleme, atik azaltma, geri doniisiim, atiktan tiiretilmis
/ dongusel yakitlarla ilgili faaliyetler.

Temiz / surdurilebilir ulasim: Ulasim araglarinda ve ulasim sistemlerinde diisiik karbonlu
ve karbon nétr ulasim alternatiflerine gegis ile ilgili faaliyetler, bunlarin kullanim ve sarj
altyapilarinin gelistirilmesi.

7. Proje Degerlendirme ve Segim Sureci

Yesil kira sertifikasina ve/veya katilim bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun finansal
enstrimanlara konu olacak projelerin, proje kategorilerinden hangi ve/veya hangilerine ne 6lglde
uydugu asagidaki tabloda detaylandirilmigtir. Thragtan saglanacak fon ile kismen ya da tamamen
finansman1 veya yeniden finansmani yapilacak projelerin degerlendirilmesi ve segimi Enterprise
Turkiye tarafindan gergeklestirilecektir.

Projenin secim ve degerlendirme slrecinde yesil finansman odagindaki proje kategorilerinden hangi
ve/veya hangilerine, ne kapsamda uyum sagladigi Enterprise TUrkiye tarafindan raporlanacaktir.
Enterpise Turkiye, finansman saglanarak gergeklesen projelerin olasi ¢evresel ve sosyal olumsuz
etkilerini takip ederek riskleri en aza indirmeyi taahh(t eder.

Enterpise Turkiye, Yesil Kira Sertifikasi Cerceve Belgesi kapsaminda ihra¢ edecegi yesil kira
sertifikalarindan ve/veya katilim bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun finansal
enstrimanlardan elde edecegi tutar1 asagida dncelikli olarak belirtilen konular tizerine gelistirilecek



elverigli projelerin kismen veya tamamen finanse edilmesi icin kullanilacaktir. Asagida yer alan
degerlendirme gostergeleri ICMA’nin (The International Capital Market Association) Haziran
2022’de yaynladigi Harmonized Framework for Impact Reporting Rehberi ile uyumludur.?

Proje Kategorisi

Proje secim ve degerlendirme
gostergeleri

[igili BM SKA

Kirliligin 6nlenmesi ve kontroli

Sera gazi salimi miktarmi ve
hava kirliligini azaltan projeler

HEDEF 13.1

IKLIMLE ILGILI AFETLERE KARSI DAYANIKLILIK
VEUYUM KAPASITESININ GOCLENDIRILMESI

Temiz / surdurdlebilir ulasim

Elektrikli araclar icin  sarj
altyapis1 hakkinda planlamalar

Elektrikli araclar ve diisiik
emisyonlu hibrit araclara gecis

HEDEF 9.4

T §

L

ATIK ORETIMININ ONEMLI OLGODE AZALTILMASI

SORDORULEBILIRLIK ICIN TOM SANAY KOLLARININ

VEALTYAPILARIN [YILESTIRILMESI

2 https://www.icmagroup.org/assets/documents/Sustainable-finance/2022-updates/Harmonised-

Framework-for-Impact-Reporting-Green-Bonds June-2022-280622.pdf
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8. Thractan Elde Edilen Fonun Yénetimi

Enterprise Turkiye Yesil Kira Sertifikas1 Cercevesi Kapsaminda katilim bankaciligy/islami finansman
prensiplerine uygun finansal enstrimanlar ile ihrac edilen her bir yesil kira sertifikas1 tedavilde
oldugu surece ihracgtan saglanan net fon bakiyesi, ilgili donemde agiklanan surdirtlebilirlik odakl
projelerde kullanilmak Uzere Enterprise Tirkiye tarafindan VKS’nin veKili sifatiyla yonetilecektir.

Enterprise Turkiye, ihragtan saglanan fonun heniiz kullanilmamis kismini ilgili surdirtlebilirlik
projeleri igin tahsis edene kadar islami finansman/katilim bankaciligi prensiplerine uygun yatirim
araglarinda degerlendirecektir.

Yesil kira sertifikas1 ihracindan saglanan fon, Enterprise Turkiye tarafindan seffaf ve gtvenli bir
sekilde takip edilecektir.

9. Raporlama

9.1. Raporun Detaylari

Enterprise Turkiye, yesil Kira sertifikasi ihra¢ tarihinden itibaren yilda bir defa ve her durumda
ihracgtan elde edilen fonun tamami kullanildiktan sonra, fon kullanimina dair giincel bilgileri ve ayrica
var ise 6nemli gelismeleri fon kullandirim raporu kapsaminda Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
(KAP) kamuya agiklayacaktir.

Aym1 zamanda, ihractan elde edilen fon kapsaminda yapilan strdardlebilirlik ¢alismalar
dogrultusunda elde edilen veriler, ilerlemeler ve ¢iktilar Enterpise Turkiye internet sitesinde
(www.enterprise.com.tr) yayinlanacak olan surdirilebilirlik ile ilgili raporlarinda da paylasilacaktir.

Sardurdlebilirlik raporunda yesil ihraclardan elde edilen fonlar ile gerceklestirilen projeler asagida
belirtilen temel gerceveyi kapsayacak, etki odakli bir tanimlama ile yaratilan degeri seffaf bir sekilde
ortaya konacaktir. Bu kapsamda yapilacak azami raporlama basliklar1 asagida belirlenmistir.

Yesil finansman ile saglanan projeler icin raporlama cercevesi:
* Yesil projeler icin tahsis edilmis finansman tutari

* Yesil projelerin tanimi, a¢iklamalar1

* Proje faaliyetlerinin cografi dagilimi

* Etki analizi

* Hedeflenen ve gergeklesen gevresel etkiler

* Etki analizinin degerlendirilmesinde kullanilan metodoloji

9.2. Etki Raporlamasi

Yesil Kira Sertifikasi Cerceve Belgesi kapsaminda surddrilebilir/yesil kira sertifikasi ve/veya katilim
bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun diger finansal enstriimanlarin ihracindan saglanan
fon ile finansmani gergeklestirilecek elverisli projelerin ¢evresel etki ve faydalarini nicel ve/veya nitel
olarak, yillik ve/veya strdirtlebilir/yesil kira sertifikasinin vadesi ile uyumlu olacak sekilde ve/veya
fon kullanim1 bitene kadar etki raporu kapsaminda, Enterprise Turkiye internet sitesinde, Enterprise
Trkiye tarafindan hazirlanacak ve yayimlanacak olan surdirtlebilirlik ile ilgili raporlarda ve ihragg1
sifatiyla VKS tarafindan Kamuyu Aydimnlatma Platformu (KAP) kamuya agiklanacaktir.

Etki raporlamasinda, Enterprise Tiirkiye’nin bu gerceve dahilinde sahip olacagi yesil / surdurulebilir
finansman araclar1 sayesinde yaptigi yeni hibrit / elektrikli ara¢ satin almasi sayesinde yaratilan



pozitif cevresel etki raporlanacaktir. Saglanacak yesil / surddrllebilir finansman araglari ile
Enterprise Turkiye filosunun igindeki dizel ve benzinli aracglarm yenilemelerini disiik karbonlu /
karbon notr araglar ile yapmasi planlanmis, bu sayede hem her yil envanterdeki gevresel etkisi diisiik
araglarin orani artacak, her bir yeni km’de ortalama olusan ¢evresel olumsuz etki azaltilacaktir. Bu
etki raporlamasinda Enterprise Turkiye tarafindan takip edilecek temel etki KPI’1, bu gerceve belgesi
hazirlandig1 tarihte asagidaki sekilde belirlenmistir. Enterprise Turkiye bu KPI’1 sure¢ iginde, sirket
stratejilerine bagli olarak, degistirme hakkini da sakl tutar.

Kategori Temel Performans Gostergesi (KPI)

Temiz Ulasim Kagmilan ya da azaltilan tahmini yillik yakit miktar1 (M°)
Kagmilan ya da azaltilan tahmini yillik kat edilen kilometre sayis1
(km)

Kullanima alinan arag sayisi
Kurulan sarj istasyonlarinin sayisi

Kirliligin Onlenmesi ve Kagimilan ya da azaltilan tahmini yillik GHG emisyonu (tCO2e)
Kontroli

9.3. D1s Degerlendirme

Enterprise Turkiye, Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesini ICMA’nin Yesil Tahvil Ilkeleri ve
Sardurdlebilir Tahvil Rehberi, 1sDB’nin (Islamic Development Bank) Sirdurilebilir Finans
Cercevesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun Rehber’i ile uyumlu hazirladigini dogrulamak (zere
bagimsiz bir firmadan ikinci taraf goriisii alacaktir. Ikinci taraf goriisiinii verecek olan bagimsiz
degerleme firmasi, Enterprise Turkiye’nin Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi’ni inceleyecek ve
Cerceve Belgesi’nin ICMA’nmn Yesil Tahvil Ilkeleri ve Surdirilebilir Tahvil Rehberi, I1SDB’nin
Surdurdlebilir  Finans Cercevesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Rehberi’ne olan uyumunu
degerlendirecektir.

10. Sorumluluk Hakkinda

Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi, Enterprise Tirkiye’nin Rehber kapsaminda yesil kira
sertifikas1 ve katilim bankaciligi/islami finansman prensiplerine uygun finans enstriimanlarmnin
ihracin1 gergeklestirebilmesi admna gerekli bilgileri saglamak ve ihractan elde edilen fonun
kullanimini ve degerlendirme siirecini yatirimeilara agiklamak amaciyla hazirlanmistir. Isbu Yesil
Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesinde yer alan bilgilerin dogru ve tam olmasi hakkinda Enterprise
Turkiye tarafindan higbir temsil, garanti veya taahhlt verilmemis olup, bu dogrultuda olusacak
zararlar icin de hi¢bir sorumluluk kabul edilmeyecektir.

Enterprise Turkiye’nin Yonetim Kurulu tarafindan 21.06.2023 tarihinde alinan 20 sayili karara gore
uygulama yiikiimliligii olan Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve Belgesi, Enterprise Turkiye’nin ihrag
edecegi siirdiiriilebilir/yesil Kira sertifikas1 ihracina iligskin gelecege yonelik taahhutler icermektedir.
Enterprise Turkiye, Rehber’in getirmis oldugu tum yukimlultkleri tstlenerek, siirdiirtilebilir/yesil
kira Sertifikas1 ihracindan saglanan fonun kullanimi, proje degerlendirme ve se¢me sureci, elde edilen
fonun yonetimi, raporlama ve benzeri diger hususlarda ihraggiya iletilecek bilgi ve belgelerin gergegi
yansitacagmi, dogru ve eksiksiz olacagmni, bu nedenle dogabilecek her turllii sorumlulugun
kendilerine ait olacagin1 kabul, beyan ve taahht etmektedir. isbu Yesil Kira Sertifikas1 Cerceve
Belgesi’nde yer alan hicbir bilgi bir yatirim tavsiyesi olarak yorumlanamaz ve yapilan ihracin ya da
saglanan finansmanin ekonomik performansinin ve giivenilirliginin bir gostergesi olarak
yorumlanamaz.
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